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Ressources humaines – Recrutement 
Affichage de poste – à l’interne et à l’externe 

article 8.1 de la PGRH 

Période d’affichage : du 29 août au 12 septembre 2022 inclusivement 
Titre d’emploi : Intervenant-e 

Salaire : Selon l’expérience et les qualifications 
 À l’embauche, entre 15,83 $ et 19,19 $ l’heure 
Unité de travail : Le projet 14-17 
 « Quand même l’école alternative bascule » 
Statut : À temps plein, contractuel jusqu’au 23 juin 2023 

avec possibilité de renouvellement 
Entrée en fonction : Le lundi 19 septembre 2022 
Nombre d’heures par semaine : 35 
Horaire de travail : Selon les besoins du service 
Qualifications : Diplôme collégial terminal éducation spécialisée, travail social ou 

dans le domaine des sciences humaines. Permis de conduire valide. 

Exigences : Nous sommes à la recherche d’une personne autonome, responsable, 
organisée et qui fait preuve d’initiative et de créativité. Le poste 
consiste à accompagner les jeunes dans leur démarche. 
L’accompagnement se fait auprès des jeunes qui ne sont plus en 
mesure de fréquenter le milieu scolaire. Dans le vécu de ses jeunes, 
l’académique n’a plus sa place. L’accompagnement individuel, de 
groupe ainsi que la planification et l’animation d’ateliers sont les 
prémices de ce projet. Nous aimerions développer une expertise 
quant à la nature comme levier d’intervention avec cette clientèle. 
Nous recherchons une personne qui a des intérêts et aptitudes pour 
les activités sportives qui sont un créneau de notre programmation. 

Toute personne peut poser sa candidature par lettre destinée à la direction, accompagnée 
d’un curriculum vitae à jour. Cet avis doit être déposé au bureau de la direction à l’intérieur 
de la période d’affichage prévue, ou par courriel à recrutement@valleejeunessse.ca  
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